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Paris, le 22/09/2025 

 Groupe SII 
Nomination de Bertrand Lecanu au poste de  

Head of Global Delivery Division 
 

Le groupe SII, spécialiste des services numériques et du conseil en technologies, annonce la 
nomination de Bertrand Lecanu au poste de Head of Global Delivery Division.  
 
Cette nouvelle structure stratégique, créée pour renforcer la gouvernance du Groupe, s’inscrit aux 
côtés de la Business Development Division et de la System & Digital Division. 
 
Une expertise reconnue dans le delivery et le conseil  
 
Âgé de 51 ans et diplômé de l’IAE Normandie, Bertrand Lecanu apporte plus de 25 ans d’expérience dans la 
gestion de programmes complexes, le management d’équipes internationales et la transformation digitale. 
 
Avant de rejoindre SII, il a occupé plusieurs postes de direction chez Capgemini Engineering, où il pilotait la 
Direction des Programmes et encadrait plus de 300 managers et directeurs de projets. Il a également dirigé des 
portefeuilles de projets dans les secteurs de l’énergie, des utilities, de la chimie, des sciences de la vie et de l’IT 
industriel. 
 
Auparavant, il a exercé en tant que Directeur du Delivery chez Altran contribuant à la croissance et à la 
rentabilité des projets à engagement, participant activement à l’intégration des opérations suite au rachat par  
Capgemini.  
  

Une feuille de route ambitieuse pour la Global Delivery Division  
 
« Je suis très heureux de rejoindre SII pour piloter la Global Delivery Division, une structure qui s’appuie sur une vision 
stratégique claire et une discipline agile pour conduire des projets complexes et accompagner la transformation des 
clients », déclare Bertrand Lecanu. 
 
Animé par une volonté forte d’excellence opérationnelle, Bertrand Lecanu inscrit sa prise de fonction sous le 
signe de la performance et de la croissance.  
 
Son ambition : « Excellence in Delivery for Growth & Efficiency ». Il souhaite mobiliser l’ensemble des équipes 
autour d’une culture de l’exigence, de l’efficacité et du développement, afin de renforcer la satisfaction des 
clients et soutenir la dynamique de croissance du groupe SII. 
 
À propos du groupe SII 

 

Le groupe SII est une société d’ingénierie et de conseil en technologies (ICT) et une entreprise de services numériques (ESN) 
créée en 1979 par Bernard HUVÉ, ingénieur de formation. Le groupe SII fait travailler plus de 16 000 personnes dans 20 pays 
au travers de 100 implantations de proximité et recrute chaque année en moyenne plus de 3 500 consultants et ingénieurs 
qui agissent au quotidien pour intégrer et développer de nouvelles technologies et faire évoluer les systèmes d’information. 
Toujours soucieux d’apporter des solutions à valeur ajoutée et innovantes, SII intervient auprès de grands groupes dans des 
secteurs d’activité variés tels que l’aéronautique, le spatial et la défense, la banque-assurance, les télécommunications, 
l’énergie, le retail, les transports et l’industrie. Labellisé EcoVadis Gold et Great Place To Work, le groupe SII se démarque par 
sa politique sociétale en faveur d’un monde numérique et durable et par une marque employeur qui reflète sa culture 
d’entreprise et ses valeurs, « Let’s Tech Together ». Le groupe SII a enregistré un Chiffre d’Affaires de 1 140 M€ au titre de 

l’exercice 2024/2025, clos au 31 mars.  
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